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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Ρύθμιση Δικαιωμάτων Εκτελέσεως Χημικών Εργασιών 


(Δ.Ε.Χ.Ε.) των υπαλλήλωντσυ Γενικσύ Χημείου του 

Κράτους και άλλες λεπτομέρειες. 1 

Υπερωριακή απασχάληση με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου υπαλλήλων Τ. Ε. Ε. Αναβύσσου των 
Σχολών Τουριστικής Εκπαίδευσης για το β' εξάμη¬ 
νο του έτους 2002. 2 

Καθορισμάς αποδοχών του Γ ενικού Διευθυντή του Τα¬ 
μείου Εθνικής Οδοποιίας (Τ.Ε.Ο. Α.Ε.). 3 

Αποζημίωση ατομικών, συλλογικών οργάνων και γενι¬ 
κά απασχολουμένων με τις διαδικασίες επιλογής 

εκπαιδευτικών για απάσπαση στο εξωτερικά. 4 

Υπερωριακή απασχάληση υπαλλήλωντσυ διοικητικού 
Προσωπικού του Ιδρύματος της Σιβιτανιδείου Δη- 
μάσιας Σχολής Τεχνών και Επαγγελμάτων 

(Σ.Δ.Σ.Τ.Ε.) για το Β'εξάμηνο 2002. 5 

Συμπλήρωση της απάφασης συγκράτησης Τεχνικού 
Συμβουλίου της Εταιρείας Ύδρευσης και Αποχέ¬ 
τευσης Πρωτεύουσας. 6 

Τροποποίηση της Υ3β/οικ. 5220/23.10.2000 απάφα- 
σης περί αύξησης διατροφικού επιδάματος Νε¬ 
φροπαθών. 7 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 3010107/5335 (1) 

Ρύθμιση Δικαιωμάτων Εκτελέσεως Χημικών Εργασιών 
(Δ.Ε.Χ.Ε.) των υπαλλήλων του Γενικού Χημείου του 
Κράτους και άλλες λεπτομέρειες. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπάψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 4328/29 "Περί συστάσεως του Γε¬ 
νικού Χημείου του Κράτους" (Φ.Ε.Κ. 272/Α/13.8.1929) 
άπωςτελικάτροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 11 του 
Ν. 2343/95 "Αναδιοργάνωση των υπηρεσιών του Υπουρ¬ 
γείου Οικονομικών και άλλες διατάξεις" (Φ.Ε.Κ. 211/Α/ 
11.10.1995). 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 84 του Ν. 1041/80 "Περί αυ- 
ξήσεως των αποδοχών των Δημοσίων εν γένει Υπαλλή¬ 
λων, κ.τλ." (Φ.Ε.Κ.75/Α/2.4.1980). 

3. Τις διατάξεις των παραγράφων 6,7 και 8 του άρθρου 
13 του Ν. 2470/1997 (Φ.Ε.Κ. 40/Α/21.3.1997) "Περί ανα- 
μάρφωσης μισθολογίου Προσωπικού Δημάσιας Διοίκη¬ 
σης και άλλες συναφείς διατάξεις". 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 40 του Ν. 849/1978 (Φ.Ε.Κ. 
232/Α/22.12.1978) καθώς και τη Γνωμοδάτηση της Νομι¬ 
κής Διεύθυνσηςτου Υπουργείου Οικονομικών 57/97 (Τμή¬ 
μα Δ'). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 2 του Ν. 1895/1990 "Συμπλή¬ 
ρωση διατάξεων του Ν. 1882/1990, ρύθμιση συναφών θε¬ 
μάτων και άλλες διατάξεις" (Φ.Ε.Κ. 116/Α'/3.9.1990). 

6. Την 1100383/1330/Α0006/31.10.2001 κοινή απάφαση 
του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών "Κα- 
θορισμάς αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών Οικονομικών" 
(Φ.Ε.Κ. 1485/Β/2001). 

7. Την 87/24.1.1986 Γνωμοδάτηση της Νομικής Διεύ¬ 
θυνσης του Υπουργείου Οικονομικών, σε συνδυασμά και 
με την 361 /18.5.1995 Γνωμοδάτηση του Ν .Σ. Κ. (Τμήμα Δ'). 

8. Το γεγονάςάτι: 

- Το Γ.Χ.Κ. έχει επιφορτιστεί με το κρισιμάτατο έργο της 
διαπίστευσης, στα πλαίσια της Ευρωπαϊκής Εργαστηρια¬ 
κής Κοινάτητας, με την ολοκλήρωση του οποίου θα ανα¬ 
γνωριστεί σε Ευρωπαϊκά και διεθνές επίπεδο η ικανάτητα 
των εργαστηρίων του να εκτελούν συγκεκριμένες δοκι¬ 
μές. 

- Είναι η αρμάδια αρχή για την εναρμάνιση και εφαρμο¬ 
γή της ογκώδους κοινοτικής νομοθεσίας. 

- Είναι η αρμάδια αρχή για τη διενέργεια επιθεωρήσεων 
και ελέγχων για τη διαπίστωση της γνησιάτητας των αλ- 
κοολούχων ποτών και άλλων ειδών. 

- Αποτελείτο Εθνικά εργαστήριο για τον εργαστηριακά 
έλεγχο των ναρκωτικών ουσιών, αναγνωρισμένο απά τον 
Ο.Η.Ε. και συναρμάδια αρχή για τον έλεγχο των προδρά- 
μων ουσιών, ενώ ταυτάχρονατα δείγματα ναρκωτικών αυ¬ 
ξάνονται κατά 30 - 40% κατ’ έτος. 

- Είναι το επίσημο Κρατικά Εργαστήριο για τον ποιοτικά 
έλεγχο των καυσίμων και για την πιστοποίηση των πετρε¬ 
λαιοκηλίδων, τον έλεγχο της ρύπανσης του περιβάλλο¬ 
ντος, καθώς και τον έλεγχο των πρώτων υλών και βιομη¬ 
χανικών προίάντων και γενικά των καταναλωτικών αγα¬ 
θών. 


































17278 


ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


- Αντιμετωπίζει μεγάλη έλλειψη προσωπικού σε κεντρι¬ 
κό και περιφερειακό επίπεδο (Τα κενά σε προσωπικό 
ανέρχονται, σε ορισμένες περιπτώσεις μέχρι και στα 50% 
των προβλεπομένων σργανικών θέσεων). 

- Οι υπάλληλσιτου Γ.Χ.Κ. συμμετέχουν στη διαδικασία 
τελωνισμού ορισμένων εμπορευμάτων για τον ακριβή κα¬ 
θορισμό της δασμολογικής κλάσης, στην οποία πρέπει να 
υπαχθούν καθώς και σε επιτροπές τελωνειακού και φο¬ 
ροτεχνικού χαρακτήρα, για τον ακριβή προσδιορισμό της 
φσρσλσγητέας ύλης. 

9.- Το γεγονός ότι η παρούσα απόφαση δεν επιβαρύνει 
τον κρατικό προϋπολογισμό. Το ύψος της προκαλούμε- 
νης, κατάπροσέγγιση, δαπάνης για τους υπαλλήλουςτου 
Γ.Χ.Κ. ανέρχεται σε 12.500.000 Δρχ. κατά μήνα. Η δαπά¬ 
νη αυτή θα βαρύνει το Λογαριασμό "Δικαιώματα Εκτέλε¬ 
σης Χημικών Εργασιών (Δ.Ε.Χ. Ε.), που τηρείται στην Τρά- 
πεζατης Ελλάδσς, αποφασίζουμε: 

1. - Αναγνωρίζεται ότι η φύση των εργασιών του Γενικού 
Χημείου του Κράτους, απαιτεί την παροχή υπηρεσιώνπέ- 
ραντου καθορισμένου για τις Δημόσιες γενικά Υπηρεσίες 
ωραρίου. 

2. - Ορίζεται ότι, για την αντιμετώπιση των εργασιών αυ¬ 
τών, οσάκις απαιτείται υπερωριακή απασχόληση τσυ 
προσωπικσύ τσυ Γενικού Χημείου του Κράτους, κατά τη 
συμμετοχή του στις πόσης φύσεως τελωνειακός εργα¬ 
σίες, καθώς και για την εκτέλεση αναλύσεων και εξετά¬ 
σεων, την έκδοση γνωμσδοτήσεων και πιστοποιητικών 
και γενικά την παροχή πόσης φύσεως υπηρεσιών προς 
οργανισμούς, επιχειρήσεις και ιδιώτες, θα εισπράττσ- 
νται, με μέριμνα των υπηρεσιών του Γ.Χ.Κ. "Δικαιώματα 
Εκτελέσεως Χημικών Εργασιών (Δ.Ε.Χ.Ε.)" με έκδοση 
αποδεικτικού εισπράξεως και θα κατατίθενται στον τη¬ 
ρούμενο στην Τράπεζα Ελλάδας λσγαριασμό υπό την 
ονομασία "Λογαριασμός Δικαιωμάτων Εκτελέσεως Χημι¬ 
κών Εργασιών (Δ.Ε.Χ.Ε.)" Ν. 232/6746/1, σ οποίος συ- 
στάθηκε με την αριθ. 2035036/4426/0024/14.6.1994 από¬ 
φαση του Υπουργού των Οικονομικών με διαχειριστή τον 
εκάστοτε εκκαθαριστή αποδοχών των υπαλλήλων του 
Γ.Χ.Κ. 

3. - Τα εισπραττόμενα "Δικαιώματα Εκτελέσεως Χημι¬ 
κών Εργασιών (Δ.Ε.Χ.Ε.) τα πραοριζόμενα για τους ανω¬ 
τέρω υπαλλήλους εκκαθαρίζονται με μέριμνα της αρμό¬ 
διας αρχής του Γ.Χ.Κ. και αποδίδονται στους δικαιούχους 
όπως ορίζει η παρούσα απόφαση. 

4. - Εφ’ όσον ο "Λογαριασμός Δικαιωμάτων Εκτελέσεως 
Χημικών Εργασιών (Δ.Ε.Χ.Ε.)" στην Τράπεζα της Ελλάδος 
παρουσιάζει έλλειμμα, συμπληρώνεται στο τέλος κάθε 
μήνα, από το Ειδικό Ταμείο Ελέγχου Παραγωγής και Ποι¬ 
ότητας Αλκοόλης - Αλκοολούχων Ποτών (Ε.Τ.Ε.Π.Π.Α.Α.). 

Στηνπερίπτωση κατάτην οποία ο λογαριασμός Δ.Ε.Χ.Ε. 
παρσυσιάζει περισσεύματα, αυτά κατατίθενται υπέρ του 
Ε.ΤΕ.Π.Π.Α.Α. 

5. - Καθορίζεται ο χρόνος πρόσθετης εργασίας για την 
αντιμετώπιση των παραπάνω ειδικών και εκτάκτων εργα¬ 
σιών για ταν προσδιορισμό της καταβλητέας μηνιαίας 
απσζημίωσης σταυς υπαλλήλους του Γ.Χ.Κ. από τα ει- 
σπραττόμενα "Δικαιώματα Εκτελέσεως Χημικών Εργα¬ 
σιών (Δ.Ε.Χ.Ε.) ως ακολούθως: 

α. Ο Προϊστάμενος κάθε Χημικής Υπηρεσίας ορίζει ονο¬ 
μαστικά κατά μήνα, ανάλογα με τις ανάγκες της υπηρε¬ 
σίας του, το προσωπικό (κατά κλάδο, κατηγορία και ειδι¬ 
κότητα), το οποίο πρέπει να εργασθεί πέραν του κανονι¬ 
κού ωραρίου εργασίας και καθορίζει την επιβαλλόμενη 


από τις ανάγκες αυτές πρόσθετη εργασία, ανάλογα με τις 
ιδιαιτερότητες της Χημικής Υπηρεσίας. 

Οι εντολές πραγματοποίησης πρόσθετης (υπερωρια- 
κής) εργασίας είναι μη υποχρεωτικές για τους εντελλό- 
μενους υπαλλήλους. 

β. Στο τέλος κάθε μήνα ο Προϊστάμενος κάθε Χημικής 
Υπηρεσίας συντάσσει κατάσταση που περιλαμβάνει το 
σύνολο του προσωπικού της υπηρεσίας του και εμφανίζει 
τους πράγματι εργασθέντες εκτός του κανονικού ωραρί¬ 
ου εργασίας υπαλλήλσυς και βεβαιώνει την εκτέλεση της 
πρόσθετης εργασίας που τους ανέθεσε, καθώς και το σύ¬ 
νολο των ωρών απασχόλησης κάθε υπαλλήλου πέραντου 
κανονικού ωραρίου. 

γ. Το ανώτατο κατά μήνα όριο της αναγνωριζόμενης ως 
αναγκαίας πρόσθετης απασχόλησης εκτός ωραρίσυ ερ¬ 
γασίας για τον προσδιορισμό της αποζημίωσης που προ- 
βλέπεται από τις διατάξεις της παραγράφου 7 του άρ¬ 
θρου 13του Ν. 2470/97 ορίζεται σε σαράντα (40) ώρεςγια 
κάθε υπάλληλο. 

δ.- Η μηνιαία αμοιβή που δικαιούται ο υπάλληλος σαν 
αποζημίωση καθσρίζεται με τον ακόλουθο τρόπο. 

Ο ημερήσιος μισθός τσυ υπαλλήλου που ορίζεται στο 
1 /22 του βασικού μισθού των μισθολογικών κλιμακίων του 
Ν. 2470/1997, συμπεριλαμβανομένης και οποιασδήποτε 
χορηγούμενης αύξησης στα πλαίσια της εισοδηματικής 
πολιτικής, διαιρείται με τον αντίστοιχο συντελεστή του μι- 
σθολογικού κλιμακίου (Μ.Κ.) κάθε κατηγορίας στο οποίο 
βρίσκεται ο υπάλληλος και το ποσό που προκύπτει πολ- 
λαπλασιάζεται με το σύνολο των βεβαιωμένων ωρών της 
πρόσθετης απασχόλησης του συγκεκριμένου μήνα. 

I. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΕΣ 


Κλιμάκιο 

18 

1,22 

Κλιμάκιο 

17 

1,18 

Κλιμάκιο 

16 

1,16 

Κλιμάκιο 

15 

1,14 

Κλιμάκιο 

14 

1,12 

Κλιμάκιο 

13 

1,10 

Κλιμάκιο 

12 

1,08 

Κλιμάκιο 

11 

1,07 

Κλιμάκιο 

10 

1,05 

Κλιμάκιο 

9 

1,03 

Κλιμάκιο 

8 

1,02 

Κλιμάκιο 

7 

1,01 

Κλιμάκιο 

6 

1,01 

Κλιμάκιο 

5 

0,98 

Κλιμάκιο 

4 

0,96 

Κλιμάκιο 

3 

0,96 

Κλιμάκιο 

2 

0,96 

Κλιμάκιο 

1 

0,95 

Οικονομικοί Επιθεωρητές (άρθρο 2 Ν. 2343/95) 

Με Ιο Μ.Κ. προσαυξημένο 

Συντ. 1,21 

Γ ενικός Διευθυντής 


1,09 

II.ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΤΕ (20- 

■3) 

ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΕΣ 

Κλιμάκιο 

20 

1,21 

Κλιμάκιο 

19 

1,16 

Κλιμάκιο 

18 

1,14 

Κλιμάκιο 

17 

1,12 

Κλιμάκιο 

16 

1,10 

Κλιμάκιο 

15 

1,08 

Κλιμάκιο 

14 

1,07 
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Κλιμάκιο 

13 

1,05 

Κλιμάκιο 

12 

1,03 

Κλιμάκιο 

11 

1,02 

Κλιμάκιο 

10 

1,01 

Κλιμάκιο 

9 

1,00 

Κλιμάκιο 

8 

0,99 

Κλιμάκιο 

7 

0,97 

Κλιμάκιο 

6 

0,96 

Κλιμάκιο 

5 

0,94 

Κλιμάκιο 

4 

0,94 

Κλιμάκιο 

3 

0,94 

III. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΤΕ (21 

-4) 

ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΕΣ 

Κλιμάκιο 

21 

1,19 

Κλιμάκιο 

20 

1,14 

Κλιμάκιο 

19 

1,12 

Κλιμάκιο 

18 

1,10 

Κλιμάκιο 

17 

1,09 

Κλιμάκιο 

16 

1,07 

Κλιμάκιο 

15 

1,05 

Κλιμάκιο 

14 

1,04 

Κλιμάκιο 

13 

1,02 

Κλιμάκιο 

12 

1,01 

Κλιμάκιο 

11 

1,00 

Κλιμάκιο 

10 

0,98 

Κλιμάκιο 

9 

0,97 

Κλιμάκιο 

8 

0,96 

Κλιμάκιο 

7 

0,95 

Κλιμάκιο 

6 

0,94 

Κλιμάκιο 

5 

0,93 

Κλιμάκιο 

4 

0,93 

IV. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΠΕ, ΤΕ,ΔΕ (27-10) 


ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΕΣ 

Κλιμάκιο 

27 

1,07 

Κλιμάκιο 

26 

1,03 

Κλιμάκιο 

25 

1,01 

Κλιμάκιο 

24 

1,00 

Κλιμάκιο 

23 

0,97 

Κλιμάκιο 

22 

0,96 

Κλιμάκιο 

21 

0,94 

Κλιμάκιο 

20 

0,93 

Κλιμάκιο 

19 

0,92 

Κλιμάκιο 

18 

0,92 

Κλιμάκιο 

17 

0,90 

Κλιμάκιο 

16 

0,89 

Κλιμάκιο 

15 

0,88 

Κλιμάκιο 

14 

0,87 

Κλιμάκιο 

13 

0,87 

Κλιμάκιο 

12 

0,86 

Κλιμάκιο 

11 

0,85 

Κλιμάκιο 

10 

0,86 

V. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ (28- 

-11) 

ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΕΣ 

Κλιμάκιο 

28 

1,06 

Κλιμάκιο 

27 

1,03 

Κλιμάκιο 

26 

1,00 

Κλιμάκιο 

25 

0,99 

Κλιμάκιο 

24 

0,96 

Κλιμάκιο 

23 

0,94 

Κλιμάκιο 

22 

0,93 


Κλιμάκιο 

21 

0,92 

Κλιμάκιο 

20 

0,91 

Κλιμάκιο 

19 

0,90 

Κλιμάκιο 

18 

0,90 

Κλιμάκιο 

17 

0,88 

Κλιμάκιο 

16 

0,88 

Κλιμάκιο 

15 

0,88 

Κλιμάκιο 

14 

0,87 

Κλιμάκιο 

13 

0,87 

Κλιμάκιο 

12 

0,87 

Κλιμάκιο 

11 

0,87 

VI. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ (36- 

19) 

ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΕΣ 

Κλιμάκιο 

36 

0,98 

Κλιμάκιο 

35 

0,99 

Κλιμάκιο 

34 

0,96 

Κλιμάκιο 

33 

0,95 

Κλιμάκιο 

32 

0,94 

Κλιμάκιο 

31 

0,93 

Κλιμάκιο 

30 

0,92 

Κλιμάκιο 

29 

0,90 

Κλιμάκιο 

28 

0,90 

Κλιμάκιο 

27 

0,90 

Κλιμάκιο 

26 

0,90 

Κλιμάκιο 

25 

0,87 

Κλιμάκιο 

24 

0,87 

Κλιμάκιο 

23 

0,88 

Κλιμάκιο 

22 

0,88 

Κλιμάκιο 

21 

0,88 

Κλιμάκιο 

20 

0,88 

Κλιμάκιο 

19 

0,88 


6.-Τηνπροβλεπόμενη από την παρούσα απόφα(7η απο¬ 
ζημίωση δικαιούνται: 

α. Το μόνιμο προσωπικό τσυ Γενικού Χημείου του Κρά¬ 
τους 

β. Οικονομικοί Επιθεωρητές του άρθρου 2 του Ν. 
2343/95 που προέρχονται από τον Κλάδο ΠΕ Χημικών. 

γ. Το με σχέση εργασίας ιδιωτικαύ δικαίου αορίστου ή 
ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης προσωπικό 
του Γ.Χ.Κ. 

δ. Οι μόνιμοι υπάλληλοι και το προσωπικό με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου ή ορισμένου χρόνου 
πλήρους απασχόλησης, καθώς και οι διοικητικοί υπάλλη¬ 
λοι άλλων κλάδωντου Υπουργείου Οικονομικών που είναι 
τοποθετημένοι στο Γ.Χ.Κ. για την εξυπηρέτηση αυτών, 
υπά την προϋπάθεση άτι οι τελευταίοι δεν λαμβάνουν ΔΙ- 
ΒΕΕΤ ή ΔΕΤΕ από την οργανική τους θέση. 

ε. Το προσωπικό τσυ Γ.Χ.Κ. που μετεκπαιδεύεται σε 
Σχολές ή Σεμινάρια του εσωτερικού ή του εξωτερικού, 
πλην της περίπτωσης κατά την οπαία αυτοί λαμβάνουν 
κατά το διάστημα της εκπαιδευτικής τους άδειας, εκτός 
από τις τακτικές αποδοχές στο διπλάσιο και άλλη αποζη¬ 
μίωση από οποιαδήποτε πηγή. 

στ. Οι υπάλληλσιτου Γ.Χ.Κ. που διατίθενται για τη γραμ¬ 
ματειακή υποστήριξη των βουλευτών και Ελλήνων βου¬ 
λευτών του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, σύμφωνα με το 
άρθρο 2 του Ν. 1895/90, εκείνοι που υπηρετούν με απά- 
φαση του Υπουργού Οικονομικών σε υπηρεσίες του ίδιου 
Υπουργείου, για εκτέλεση συναφούς προς τη Χημική Υπη¬ 
ρεσία εργασίας, καθώς και άσοι διατίθενται στα γραφεία 
μελών της Κυβέρνησης και Υφυπαυργών, εφόσον δεν 
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λαμβάνουν υπερωριακή αποζημίωση από την υπηρεσία 
στην οποία εργάζονται. 

ζ. Οιυπάλληλοιτου Γ.Χ.Κ. που πάσχουν από δυσίατα νο¬ 
σήματα του άρθρου 54 Ν. 2683/99, που βεβαιώνονται με 
γνωμάτευση των αρμόδιων Υγειονομικών Επιτροπών, για 
χρονικό διάστημα απουσίας τους σε αναρρωτική άδεια 
μέχρι έξι (6) μήνες, για κάθε ημερολογιακό έτος και εφό¬ 
σον δεν τεθούν σε διαθεσιμότητα λόγω νόσου. 

η. Οι υπάλληλοι του Γ.Χ.Κ. που είναι σε κανονική άδεια 
με αποδοχές (παρ. 1, άρθρ. 48 του Ν. 2683/99) εφόσον 
αυτοί συμπληρώσουν την αντιστοιχούσα για την παροχή 
της αποζημίωσης αυτής υπερωριακή εργασία μέσα στο 
επόμενο από τη λήξη της άδειας δίμηνο. Οι αντιστοιχού¬ 
σες για το μέχρι 10 ημερών χρονικό διάστημα άδειας, 
ώρες υπερωριακής εργασίας μπορούν να συμπληρώνο¬ 
νται και μέσα στο μήνα κατά τον οποίο χορηγήθηκε αυτή. 

θ. Οι υπάλληλοι που είναι σε αναρρωτική άδεια μέχρι 
τέσσερες (4) μήνες, σε ειδική άδεια μητρότητας μέχρι πέ¬ 
ντε (5) μήνες, εφόσον συμπληρώσουν την αντιστοιχούσα 
πέραν του καθορισμένου ωραρίου εργασία για την παρο¬ 
χή της αποζημίωσης αυτής μέσα στους επόμενους δέκα 
(10) ή δώδεκα (12) μήνες αντίστοιχα από τη λήξη της άδει¬ 
ας. 

Επίσης από την ισχύ των διατάξεων της παραγράφου 
2 του άρθρου 53 του Ν. 2683/99 οι μητέρες υπάλληλοι 
που λαμβάνουν σε συνέχεια της άδειας μητρότητας και 
9μηνο άδεια για ανατροφή του παιδιού, εφόσον συ¬ 
μπληρώσουν, χωρίς χρονικούς περιορισμούς, την αντι¬ 
στοιχούσα πέραν του καθορισμένου ωραρίου εργασία 
για την παροχή της αποζημίωσης αυτής μετά τη λήξη 
της άδειας. 

7. Σε περίπτωση κατά την οποία προαγόμενος ο υπάλ¬ 
ληλος σε ανώτερο μισθολογικό κλιμάκιο (Μ.Κ.) λαμβάνει 
μικρότερη αποζημίωση από το λογαριασμό Δ.Ε.Χ.Ε., 
μπορεί να διατηρήσει την αποζημίωση του προηγούμε¬ 
νου μισθολογικού κλιμακίου μέχρι την κάλυψη της δια¬ 
φοράς. 

8. Δεν δικαιούνται αποζημίωσης από Δ.Ε.Χ.Ε. 

α. Οι υπάλληλοι του Γ.Χ.Κ. που υπηρετούν με απόσπα¬ 
ση σε άλλες Υπηρεσίες, με την επιφύλαξη των προβλεπο- 
μένων στηνπαράγρ. 6 στ’ της παρούσας. 

β. Οι υπάλληλοι του Γ.Χ.Κ. για το χρονικό διάστημα που 
βρίσκονται εκτός υπηρεσίας, για οποιαδήποτε αιτία 
ασχέτως από τυχόν δικαίωσή τους. 

γ. Οι υπάλληλοι άλλων Υπουργείων που υπηρετούν με 
απόσπαση σε υπηρεσίες του Γ.Χ.Κ. 

9. Το κίνητρο απόδοσης του άρθρου 13 του Ν. 2478, για 
το χρονικό διάστημα από 1 /1/1997 καταβάλλεται από τον 
ανωτέρω λογαριασμό (Δ.Ε.Χ.Ε.). 

Τυχόν προκύπτουσες αμφισβητήσεις από την εφαρμο¬ 
γή της παρούσας απόφασης επιλύονται με απόφαση του 
Υπουργού Οικονομικών, κατόπιν εισήγησης της υπολό¬ 
γου Διαχείρισης του λογαριασμού (Δ.Ε.Χ.Ε.). 

10. Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από 1.1.2002. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβρνήσεως. 

Αθήνα, 22 Μάίου 2002 

ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΦΩΤΙΑΔΗΣ 


Αριθ. 2/50798/0022 (2) 

Υπερωριακή απαοχόληση με οχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου υπαλλήλων Τ. Ε. Ε. Αναβύσσου των Σχολών Του¬ 
ριστικής Εκπαίδευσης για το β' εξάμηνο του έτους 
2002 . 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/18.3.98 
«Αναπροσαρμογή συντάξεων πολιτικών συνταξιούχων 
του Δημοσίου, ρύθμιση συνταξιοδοτικών θεμάτων και άλ¬ 
λες διατάξεις (ΦΕΚ57/α/18.3.98). 

2. Την2022941/2297/022/7.4.98 απόφαση Υφυπουργού 
Οικονομικών «Κοινοποίηση των διατάξεωντου άρθρου 15 
του Ν.2592/98 για υπερωριακή εργασία». 

3. Το Π.Δ.27/1.2.1996 «Περί συγχώνευσης των Υπουρ¬ 
γείων Τουρισμού, Βιομηχανίας. Ενέργειας - Τεχνολογίας 
και Εμπορίου στο Υπουργείο Ανάπτυξης» (ΦΕΚ 19Α/ 
1.2.96). 

4. Το Π.Δ. 143/13.4.2000 «Διορισμός Υπουργών, Ανα¬ 
πληρωτή Υπουργού και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 122/Α/ 
13.4.2000). 

5. Το Π.Δ.365/28.11.97 «Διατήρηση εποπτείας Ν.Π.Δ.Δ. 
από το Υπουργείο Ανάπτυξης» (ΦΕΚ 241/Α/97). 

6. Τη με αριθ.πρωτ. 1108147/1239006/4.10.96 κοινή 
απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονο¬ 
μικών «Περί ανάθεσης αρμοδιοτήτων στους Υφυπουρ¬ 
γούς Οικονομικών» (ΦΕΚ 922/β/4.10.96). 

7. Τη με α.π. 2/80345/0004/8.11.99 κοινή απόφαση «Με¬ 
ταβίβαση εξουσίας υπογραφής του Υφυπουργού Οικο¬ 
νομικών στους Γ ενικούς Γ ραμματείς, σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 7παρ.1 του Ν. 1943/91». 

8. Την απόφαση 145/4.4.2002 του Δ. Σ. τηςΣ.Τ.Ε. 

9. Τη με α.π. απόφαση 166/25.2.02 έγκριση υπερωρια- 
κής εργασίας του Τμήματος Κοινωνικής Επιθεώρησης 
Ααυρίου. 

10. Το έγγραφο της Σ.Τ.Ε. με α.π. Φ. 173/51/7100/ 
27.8.2002. 

11. Το γεγονός ότι η δαπάνη, που θα προκληθεί από τις 
εν λόγω υπερωρίες ανέρχεται στο ποσό των ευρώ 739.20 
και θα βαρύνειτις εγγεγραμμένες πιστώσεις του τακτικού 
προϋπολογισμού των Σ.Τ.Ε. έτους 2002 και τον κωδικό 
αριθμό 0261, όπου υπάρχει πρόβλεψη ποσού ευρώ 
67.500.00. 

Το γεγονός ότι ορισμένοι υπάλληλοι των εκπαιδευτη¬ 
ρίων των Σ.Τ.Ε. πρέπει να εργασθούν πέραν του κανονι¬ 
κού ωραρίου για την ανάγκη της εύρυθμης λειτουργίας 
των εκπαιδευτηρίων - ξενοδοχείων και οικοτροφείων των 
Σ.Τ.Ε., αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση των με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου υπαλλήλων 
του Τ.Ε.Ε. Αναβύσσου των Σ.Τ.Ε. για το β' εξάμηνο του 
έτους 2002, ως εξής: 

Για τέσσερις (4) υπαλλήλους με συλλογική σύμβαση 
αορίστου χρόνου 30 ώρες έκαστος. 

Γ ια τρεις (3) υπαλλήλους με συλλογική σύμβαση ορι¬ 
σμένου χρόνου 30 ώρες έκαστος. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 24 Σεπτεμβρίου 2002 
Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 

Δημοσιονομικής Πολιτικής Υπουργείου 

Υπ. Οικονομίας και Οικονομικών Ανάπτυξης 

ΙΩΑΝ. ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ Γ. ΑΓΡΑΦΙΩΤΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 2/47270/0022 (3) 

Καθορισμός αποδοχών του Γ ενικού Διευθυντή του 
Ταμείου Εθνικής Οδοποιίας (Τ.Ε.Ο. Α.Ε.). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, 

ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1. Του άρθρου 11 παρ. 7 και 12 παρ. 6 του Ν. 2938/2001 
«Συγχώνευση του Ν.Π.Δ.Δ. ΤΕΟ και της εταιρείας Ελληνι¬ 
κή ΑυτοκινητάδρομοιΑ.Ε. κ.λπ. (ΦΕΚ 178/Α/01). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 40 του Ν. 849/78 (ΦΕΚ 232 
τΑ’) άπως συμπληρώθηκαν με το άρθροθτου Ν. 2129/93. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 29Α του Ν. 1558/85 «Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ 137 τ.Α’) πσυ 
προστέθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 27 του Ν. 
2081/92 (ΦΕΚ 154 τ.Α’) και τροποποιήθηκαν με τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 2 εδάφιο α του άρθρου 1 του Ν. 2469/97 
(ΦΕΚ33τ.Α.) 

4. Το γεγονάς άτι απά τις διατάξεις της απάφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη 41.916 ευρώ σε βάρος του προ¬ 
ϋπολογισμού της ΤΕΟ Α.Ε. 

5. Το Λ.5477/8.7.2002 έγγραφο της ΤΕΟ Α.Ε. καθώς και 
την 2/18.10.2001 απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου. 

6. Την Υ6/31.10.2001 απόφαση «Ανάθεση αρμοδιοτή¬ 
των Υπουργού ΠΕΧΩΔΕ (ΦΕΚ 1484τ.Β’). 

7. Την 1100383/1330/Α. 0006/31.10.2001 κοινή απόφα¬ 
ση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών 
ανάθεσης αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών 
στους Υφυπουργούς Οικονομικών (ΦΕΚ 1485 τ.Β’), απο¬ 
φασίζουμε: 

Καθορίζουμε τα ανώτατα άρια αμοιβών του Γ ενικού Δι¬ 
ευθυντή της ΤΕΟ Α.Ε. σε 2.994 ευρώ κατά μήνα. 

Η απόφαση αυτή να δημσσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 26 Σεπτεμβρίου 2002 

οι ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ 

Γ. ΦΛΩΡΙΔΗΣ I. ΤΣΑΚΛΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 2/47445/0022 (4) 

Αποζημίωση ατσμικών, συλλογικών οργάνων και γενικά 
απασχολουμένων με τις διαδικασίες επιλογής εκπαι¬ 
δευτικών για απόσπαση στο εξωτερικό. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατόξειςτου Ν. 2413/96 (ΦΕΚ 124/τ.Α) 

2. Τις διατόξειςτου Ν. 2362/95 (ΦΕΚ247/τ.Α') 


3. Τις διατόξειςτου Ν. 2470/97 (ΦΕΚ40/τ.Α) 

4. Τις διατόξειςτου αρ. 1 του Ν.2469/97 (ΦΕΚ38/τ.Α) 

5. Τις διατόξειςτου Ν.2909/01 (ΦΕΚ90/τ.Α) 

6. Το άρθρο 40 του Ν. 849/78, όπως συμπληρώθηκε με 
το άρθροθτου Ν. 2129/93. 

7. Την 2/37195/0026/21.6.2001 (ΦΕΚ 915/17.7.2001 
τ.Β'), απόφαση του Υπουργού Οικονομικών 

8. Την (Φ.821/Κ162/Ζ1/1228/19.3.2001 (ΦΕΚ 300/ 
21.3.2001 τ.Β') απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας 
και Θρησκευμάτων 

9. Την (Φ. 821,6/Ε240/Ζ1/4712/24.11.98 ΦΕΚ 1238/ 
8.12.98 τ Β') απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας 
και Θρησκευμάτων. 

10. Την (Φ. 821/Κ240/Ζ1/1258/24.3.00 ΦΕΚ 505/ 
7.4.2000 τ Β') απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας 
και Θρησκευμάτων. 

11. Την 2/74260/0004/15.10.99 κ.υ.α. (Φ.Ε.Κ. 1925/ 
25.10.99) 

12. Το γεγονός ότι με την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπόνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, η 
οποία ανέρχεται για το έτος 2002 στο ποσό των 157.030 
€, το οποίο θα καλυφθεί από τον ΚΑΕ 0515 του Φορέα 19- 
140 . Για κόθε ένα από τα επόμενα έτη προκαλείται δα¬ 
πάνη περίπου 80.650 €, που θα καλυφθεί με εγγραφή αυ¬ 
τού του ποσού στον προϋπολογισμό του ΥΠΕΠΘ των 
αντιστοίχων ετών και στον ΚΑΕ 0515 του Φ. 19-140, απο¬ 
φασίζουμε: 

Καθορίζουμε συνολική αποζημίωση ή κατ’ αποκοπή 
αποζημίωση για κάθε μέρα ή βάρδια απασχόλησης ή εξέ¬ 
τασης (γραπτής ή προφαρικής) ή συνεδρίασης, για τους 
προέδρους, αντιπροέδρους, μέλη, τους γραμματείς τους 
βοηθούς γραμματείς, τους βαθμολογητές, αναβαθμολο- 
γητές, τους επότττες, τους επιτηρητές το τεχνικό, διοικη¬ 
τικό, επικουρικό και λοιπό προσωπικό και τους νόμιμους 
αναπληρωτές τους, που συμμετέχουν στα διόφορα ατο¬ 
μικά και συλλογικά όργανα του ΥΠΕΠΘ, που απασχολού¬ 
νται με τις εξετάσεις ή επιλογές και γενικά τις διαδικασίες 
απόσπασης εκπαιδευτικών Π/θμιας και Δ/θμιας Εκπ/σης 
και διοικητικών υπαλλήλων στο εξωτερικό σύμφωνα με 
τις κείμενες διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά ,ως ακο¬ 
λούθως: 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ ΣΤΑ 
ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 
ΤΩΝ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΓΙΑ ΑΠΟΣΠΑΣΗ ΣΤΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟ, 
ΕΚΠ/ΚΩΝ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΤΟΥ ΥΠΕΠΘ. 

(Υ. Α. Φ. 821/Κ162/Ζ1/1228/19.3.2001 
ΦΕΚ 300/21.3.01 τ.Β') 

Άρθρο 1 

Επιτροπή Επιλογής (αρ. 8 της Υ.Α) 
α) Πρόεδρος, μέλη, συνολικά 600 € 
β) Γραμματέας και Βοηθοί γραμματείς συνολικά 500 € 
και 450 € αντίστοιχα 

γ) Επικουρικό προσωπικό 20 €. για κάθε μέρα απασχό¬ 
λησης και μέχρι 20 μέρες 

Άρθρο 2 

Κεντρική επιτροπή εξετάσεων διαπίστωσης γλωσσομά¬ 
θειας (άρθρο 9 της Υ. Α.) 
α) Πρόεδρος, μέλη, συνολικά 550 € 
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β) Γραμματέας και βοηθοί γραμματείς, συνολικά 500 € 
και 450 €, αντίστοιχα. 

γ) Εισηγητές Θεμάτων, για κάθε ξένη γλώσσα που εξε¬ 
τάζεται, συνολικά 350 € 

δ) Επικουρικά (εκπ/κό ή διοικητικό και τεχνικό) προσω¬ 
πικό συνολικά 300 € 

Άρθρο 3 

Επόπτες Εξετάσεων-Επιτροπές Εξεταστικών Κέντρων 
(άρθρο ΙΟτηςΥ. Α.) 
α) Επόπτης εξετάσεων, συνολικά 400 € 
β) Πρόεδρος, αντιπρόεδρος συνολικά 350 € 
γ) Μέλη και Γ ραμματέας, συνολικά 320 € 
δ) Βοηθοί γραμματείς, συνολικά 280 € 
ε) Επιτηρητές ,ανά βάρδια απασχόλησης 25 € 
στ) Εκπ/κσί - συνοδσί παράδσσης γραπτών 25 € για κά¬ 
θε μέρα απασχόλησης 

ζ) Καθαρίστριες 20 € για κάθε μέρα απασχόλησης. 

Άρθρο 4 

Επιτροπή Βαθμολογικού Κέντρου-Βαθμολόγηση (άρ¬ 
θρο 11 της γ. Α.) 

1. Επιτροπή Βαθμολογικού Κέντρου 
α) Πρόεδρος, συνολικά 450 € 

β) Μέλη και Γ ραμματέας συνολικά 400 € 
γ) Βοηθοί γραμματείς, συνολικά 350 € 
δ) Επικουρικό (εκπ/κό ή διοικητικό ή τεχνικό) προσωπι¬ 
κό συνσλικά 300 € 
ε) Καθαρίστρια συνσλικά 200 € 

2. Βαθμολόγηση -Αναβαθμολόγηση γραπτών 

α) Βαθμολογητής ή Αναβαθμολογητής, συνολικά 100 € 
για βαθμολόγηση ή αναβαθμσλόγηση μέχρι 20 γραπτών 
και επιπλέσν απσζημίωση 2 € ανά γραπτό άνω των 20. 

β) Στσυς Βαθμολογητές - Αναβαθμολογητές που μετέ¬ 
χουν και στην Κεντρική Επιτρσπή Εξετάσεων (άρθρσ 9 
της Υ. Α.) ή στην Επιτροπή Βαθμολογικού Κέντρου (παρ. 
1 και 2 του άρθρου 11 της Υ. Α.) για βαθμολόγηση ή ανα¬ 
βαθμσλόγηση άνω των 20 γραπτών, απσζημίωση 2 € ανά 
γραπτό. 

γ) Η ανωτέρω αποζημίωση καταβάλλεται και στην περί¬ 
πτωση πρσφορικής εξέτασης ανά υπσψήφιο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ ΣΤΑ 
ΟΡΓΑΝΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΕΚΠ/ΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ, ΓΙΑ 
ΑΠΟΣΠΑΣΗ ΣΤΑ ΕΥΡΩΠΑΪΚΑ ΣΧΟΛΕΙΑ ΚΑΙ ΤΑ ΣΧΟΛΕΙΑ 
ΔΙΕΘΝΩΝ ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ 
(Υ. Α. Φ. 821.6/Ε240/Ζ1/4712/24.11.98 
ΦΕΚ 1238/8.12. 98 τΒ') 

Άρθρσ 5 

Συμβούλιο επιλογής για τα Ευρωπαϊκά σχολεία (αρ. 3 
και 4 της Υ.Α.) 

α) Πρόεδρος 60 € για κάθε συνεδρίαση και μέχρι δώδε¬ 
κα (12) συνσλικά συνεδριάσεις το χρόνο. 

β) Μέλη, γραμματέας 50 € για κάθε συνεδρίαση και μέ¬ 
χρι δώδεκα (12) συνολικά συνεδριάσεις το χρόνο. 

γ) Εξεταστές ξένων γλωσσών 50 € για κάθε ημέρα γρα¬ 
πτής ή προφσρικής εξέτασης και μέχρι δέκα (10) συνολι¬ 
κά ημέρες το χρόνο. 


ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ ΣΤΑ 
ΟΡΓΑΝΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΕΚΠ/ΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ, 

ΓΙΑ ΑΠΟΣΠΑΣΗ ΣΕ ΕΚΠ/ΚΑ ΙΔΡΥΜΑΤΑ ΤΡΙΤΟΒΑΘΜΙΑΣ 
ΕΚΠ/ΣΗΣ ΚΑΙ ΣΕ ΙΔΡΥΜΑΤΑ ΕΡΕΥΝΩΝ 
ΤΟΥ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ 

(Υ. Α. Φ. 821/466Π/16503/Ζ1/15.2.2002 
ΦΕΚ 207-Β/21.2.2002)) 

Άρθρο 6 

Επιτροπή επιλογής (αρ. 2της Υ.Α.) 
α) Πρόεδρος 60 € για κάθε συνεδρίαση και μέχρι δώδε¬ 
κα (12) συνολικά συνεδριάσεις το χρόνο. 

β) Αντιπρόεδρος 55 € για κάθε συνεδρίαση και μέχρι 
δώδεκα (12) συνολικά συνεδριάσεις το χρόνο. 

γ) Μέλη, γραμματέας 50 € για κάθε συνεδρίαση και μέ¬ 
χρι δώδεκα (12) συνολικά συνεδριάσεις το χρόνο. 

δ) Βοηθ. Γ ραμματέας 45 € για κάθε συνεδρίαση και μέ¬ 
χρι δώδεκα (12) συνολικά συνεδριάσεις το χρόνο. 

ε) Εξεταστές για τη διαπίστωση γλωσσομάθειας 50 € 
για κάθε ημέρα γραπτής ή προφορικής εξέτασης και μέ¬ 
χρι 10 συνσλικά ημέρες το χρόνο. 

στ) Επικσυρικό πρσσωπικό 25 € για κάθε ημέρα απααχό- 
λησης και μέχρι δώδεκα (12) συνολικά ημέρες το χρόνο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ 
ΣΤΑ ΟΡΓΑΝΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΩΝ ΕΚΠ/ΣΗΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ (αρ. 6 παρ 8 του Ν. 2909/01 - ΦΕΚ 90 
Α72001 και αρ 2 παρ 11 και αρ 3 παρ 6 της Υ. Α. Φ. 
821.2/Σ271/Ζ1/3157/9.8.2001 /ΦΕΚ1075τΒ713.8.2001). 

Άρθρο 7 

Συμβούλιο επιλογής συντονιστών 

1. Κατά τσ πρώτο έτος της θητείας του, για συνολικό 
διάστημα 11 μηνών και εφόσον στο διάστημα αυτό γίνεται 
επιλογή συντονιστών εκπαίδευσης καθσρίζεται μηνιαία 
απσζημίωση ως ακσλσύθως: 

α) Πρόεδρσς 170€το μήνα. 

β) Μέλη 160 € το μήνα 

γ) Γ ραμματέας 120 € το μήνα. 

2. Κατά το δεύτερο έτος της θητείας του καθορίζεται 
αποζημίωση κατά συνεδρίαση και μέχρι 10 συνσλικά συ¬ 
νεδριάσεις ανά εξάμηνα, ως ακσλούθως: 

α) Πρόεδρος 60 € 
β) Μέλη 50 € 
γ) Γ ραμματέας 40 € 

3. α) Εξεταστές ξένων γλωσσών για τη διαπίστωση 
γλωσσομάθειας των υποψηφίων 50 € κάθε ημέρα γρα¬ 
πτής ή προφορικής εξέτασης και μέχρι 15 συνσλικά ημέ¬ 
ρες κατά το χρονικό διάστημα που γίνεται επιλογή συντο¬ 
νιστών εκπαίδευσης. 

β) Προσωπικό (Διοικητικοί ή εκπ/κοί υπάλληλοι) για την 
υποβοήθηση του έργου του Συμβουλίου Επιλογής κατά το 
χρόνο ελέγχου των δικαιολογητικώντων υποψηφίων, 25 € 
το άτομο κάθε ημέρα απασχόλησης και μέχρι 20 μέρες. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 
ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 8 

Οι αναφερόμενες στη παρούσα απόφαση κατά συνε- 
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δρίαση αποζημιώσεις καταβάλλονται μέχρι τη λήξη της 
θητείας των αντιστοίχων κατά περίπτωση συλλογικών ορ¬ 
γάνων. 

Οι αποζημιώσεις της παρούσας απάφασης καταβάλλο¬ 
νται απά τις πιστώσεις του ειδικού φορέα 19-140 και ΚΑΕ 
0515 της Κ.Υ. ΥΠ ΕΠΘ με την έκδοση τακτικών χρηματικών 
ενταλμάτων πληρωμής ή ενταλμάτων προπληρωμής. 

Απά το έτος 2003 οι αποζημιώσεις που προβλέπονται 
στα άρθρα 3 και 4 της παρούσας θα καταβάλλονται σε βά¬ 
ρος των πιστώσεων των οικείων περιφερειακών προϋπο¬ 
λογισμών Β/θμιας Εκπ/σης του Φ. 182 και ΚΑΕ 0515 στις 
οποίες οργανώνονται και διεξάγονται οι εξετάσεις ξένων 
γλωσσών. 

Η καταβολή των αναφερομένων αποζημιώσεων γίνεται, 
με τα οριζάμενα στην αρ. 2/37195/0026/21.6.2001 (ΦΕΚ 
915/ 17.7.2001 τ Β') απάφαση του Υπουργού Οικονομι¬ 
κών, δικαιολογητικά. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει: α) για τις Επιτρο¬ 
πές και τα Συμβούλια των Κεφαλαίων Α και Β από την έκ¬ 
δοση των Υπ. Αποφάσεων συγκρότησής τους για την επι¬ 
λογή για απόσπαση στο εξωτερικό για το σχολικό έτος 
2001 - 2002 και β) για το Συμβούλιο του Κεφ. Δ από τις 
1.9.2001. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 24 Σεπτεμβρίου 2002 
Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 

Δημοσιονομικής Πολιτικής Υπουρ. Εθνικής Παιδείας 

Υπ. Οικονομίας και Οικονομικών και Θρησκευμάτων 
ΙΩΑΝ. ΚΟΥΣΟΥ/\ΑΚΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣΤΣΟΥΡΟΠΛΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 2/50005/0022 (5) 

Υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων του διοικητικού 
Προσωπικού του Ιδρύματος της Σιβιτανιδείου Δημό¬ 
σιας Σχολής Τεχνών και Επαγγελμάτων (Σ.Δ.Σ.Τ.Ε.) 
για το Β' εξάμηνο 2002. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ- 
ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Συμφώνα με: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 2470/1997 «Περί μισθολογίου δη¬ 
μοσίων υπαλλήλων» και τις διατάξεις του Ν.2683/99 (ΦΕΚ 
19/99τ.Α.'). 

2. Τις διατάξεις του Ν.2592/1998 άρθρο 15 (ΦΕΚ 57/98 
τ.Α.') «Αναπροσαρμογή συντάξεων πολιτικών συνταξιού¬ 
χων του Δημόσιου κ.λπ.» δια του οποίου αντικαθίστανται 
οι διατάξεις του άρθρου 18 του Ν. 2470/1997 που αφο¬ 
ρούν την υπερωριακή εργασία. 

3. Την 1100383/1330/Α0006/31.10.2001 απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθε¬ 
ση αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Οικονομικών» 
(ΦΕΚ1485/β72001). 

4. Την 2/74260/0004/15.10.99 κοινή υπουργική απόφα¬ 
ση που αφορά την μεταβίβαση εξουσίας υπογραφής 
οτουςγενικούςΓραμματείςτου Υπουργείου Οικονομικών 
και Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, 
σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ.1 του Ν. 1943/91. 

5. Την με αρ.πρωτ.2/29396/002/5.6.2002 κοινή απόφα¬ 
ση των υπουργών Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων 
και Θικονομίας και Θικονομικών με την οποία εγκρίθηκε 


υπερωριακή απασχόληση για τους διοικητικούς υπαλλή¬ 
λους της Σιβιτανιδείου Δημόσιας Σχολής Τεχνών και 
Επαγγελμάτων και για το Α’ εξάμηνο έτους 2002 (Συνολι¬ 
κή δαπάνη Α'εξαμήνου 23.733.60 ευρώ) (ΦΕΚ625τ.Β'). 

6. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκόψει από την 
εκτέλεση των εγκρινομένων ωρών υπερωριακής εργα¬ 
σίας, ύψους συνολικά 205.118,40 ΕΥΡΩ, περίπου, υπάρ¬ 
χει εγγεγραμμένη στον προϋπολογισμό του Ιδρύματος 
2002, (η συνολική πίστωση για υπερωριακή απασχόληση 
των μονίμων υπαλλήλων στον προϋπολογισμό του ιδρύ¬ 
ματος για το 2002 είναι 228.852 ΕΥΡΩ). Σημειώνουμε ότι 
το έτος 2001 δεν εγκρίθηκε αίτημα αποζημίωσης υπερω- 
ριακής απασχόλησης. 

7. Το γεγονός ότι η ανάγκη διεκπεραίωσης εντός απο¬ 
λύτως καθορισμένων χρονικών ορίων, θεμάτων που αφο¬ 
ρούν 4.000 μαθητές και 600 εκπαιδευτικούς περίπου, 
όπως έκδοση αποτελεσμάτων, συλλογή μηχανογραφι¬ 
κών δελτίων (σημειώνουμε ότι δεν χορηγείται επίδομα 
πανελληνίων εξετάσεων), πρόσληψη εκπαιδευτών ΙΕΚ 
(δύο φορές το χρόνο), πρόσληψη αναπληρωτών εκπαι¬ 
δευτικών, σε συνδυασμό με τον συνεχώς μειούμενο 
αριθμό του προσωπικού (τα δύο τελευταία χρόνια απε- 
χώρησαν αρκετοί υπάλληλοι λόγω συνταξιοδότησης) 
δημιουργεί πραγματικές εποχιακές, έκτακτες και επεί¬ 
γουσες υπηρεσιακές ανάγκες, για την ικανοποίηση των 
οποίων το υπάρχον διοικητικό προσωπικό εργάζεται 
πολλές φορές πέραντου υποχρεωτικού του ωραρίου χω¬ 
ρίς αμοιβή. 

8. Το γεγονός ότι το υπηρετούν διοικητικό προσωπικό 
(62 υπάλληλοι και 1 αποσπασμένος από άλλη υπηρεσία 
επί συνόλου 91 οργανικών θέσεων) καλείται να αντιμετω¬ 
πίσει και τις προκλήσεις της εποχής μας για συνεχή επι¬ 
μόρφωση και κατάρτιση σε θέματα πληροφορικής. 

9. Την αρ.65/19.6.2002 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου της Σιβιτανιδείου Δημόσιας Σχολής Τεχνών και 
Επαγγελμάτων που εγκρίνει την υπερωριακή απασχόλη¬ 
ση 60 διοικητικών υπαλλήλων του Ιδρύματος και μέχρι 
600 ώρες κατ’ ανώτατο όριο για κάθε υπάλληλο για το Β’ 
εξάμηνο του 2002, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε για το Β' εξάμηνο του 2002 την υπερωριακή 
απασχόληση, πέραν απότις ώρες της υποχρεωτικής εργα¬ 
σίας, για 60 μόνιμους διοικητικούς υπαλλήλους του Ιδρύ¬ 
ματος «Σιβιτανίδειος Δημόσια Σχολή Τεχνών και Επαγγελ¬ 
μάτων» για το χρονικό διάστημα 1.7.2002 έως 31.12.2002 
και μέχρι 120 ώρες για κάθε υπάλληλο συνολικά προκειμέ- 
νου να καλυφθούν πραγματικές, εποχιακές και έκτακτες 
υπηρεσιακές ανάγκες του Ιδρύματος Σ.Δ.Σ.Τ.Ε. 

Η δαπάνη που θα προκόψει από την εκτέλεση των εγκρι- 
νομένων ωρών υπερωριακής εργασίας ύψους συνολικά 
72.000 ΕΥΡΩ περίπου, σε καμία περίπτωση δεν επιτρέπε¬ 
ται να υπερβεί τις πιστώσεις του προϋπολογισμού του 
2002 (228.852 ΕΥΡΩ). 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 24 Σεπτεμβρίου 2002 
Θι Γ ενικοί Γ ραμματείς 

Δημοσιονομικής Πολιτικής Υπουρ. Εθνικής Παιδείας 

Υπ. Θικονομίας και Οικονομικών και Θρησκευμάτων 
ΙΩΑΝ. ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΤΣΟΥΡΟΠΛΗΣ 
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Αρίθ.Δ17α/136/1/Φ.2.5 (6) 

Συμπλήρωση της απόφασης συγκρότησης Τεχνικσύ Συμ¬ 
βουλίου της Εταιρείας Ύδρευσης και Αποχέτευσης 
Πρωτεύουσας. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ ΚΑΙ 
ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παραγράφου 3 του. άρθρου 19 του 
Ν. 1418/84 «Δημόσια έργα και ρυθμίσεις συναφών θεμά¬ 
των (ΦΕΚ. Α'23). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 3 του Π.Δ/τος 167/1987 
«Όργανα που αποφασίζουν ή γνωμοδοτούν και ειδικές 
ρυθμίσεις σε θέματα έργων που εκτελούνται από την 
Εταιρεία Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως Πρωτεύουσας 
(ΕΥΔΑΠ).. (ΦΕΚΑ'83). 

3. Τις διατάξεις του» άρθρου 8 της κοινής υπουργικής 
απόφασης 80855/5439/6.8.92 «Περιορισμός συλλογικών 
οργάνων του Υπουργείου Περιβάλλοντος, Χωροταξίας 
και Δημοσίων Έργων» (ΦΕΚ Β' 573). 

4. Την Υ6/31.10.2001 απόφαση του Πρωθυπουργού και 
της Υπουργού Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και Δημοσίων 
Έρτων στους Υφυπουργούς Περιβάλλοντος, Χωροτα¬ 
ξίας και Δημοσίνω Έργων» (Β' 1484/01). 

5. Την απόφασή μας Δ17α/08/58/Φ.2.5/7.8.2002 «Συ¬ 
γκρότηση Τεχνικού Συμβουλίου της Εταιρείας Υδρεύσε¬ 
ως και Αποχετεύσεως Πρωτεύουσας (ΕΥΔΑΠ) (ΦΕΚ Β' 
1081/2002). 

6. Το έγγραφο 29215/499/6.9.2002 του Τεχνικού Επιμε¬ 
λητηρίου της Ελλάδας (ΤΕΕ), αποφασίζουμε: 

Συμπληρώνουμε την απάφασή μας Δ17α/08/58/Φ.2.5/ 
7.8.2002, με την οποία συγκροτήθηκε το Τεχνικά Συμβού¬ 
λιο της Εταιρείας Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως Πρω¬ 
τεύουσας (Ε.Υ.Δ.Α.Π.) και ορίζουμε έκτο μέλος του Συμ¬ 
βουλίου την εκπρόσωπο του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελ¬ 
λάδας Ρία Ζαχαρία, Αγρονόμο Τοπογράφο Μηχανικά με 
αναπληρωτή της, τον Ιωάννη Δρακάκη, Αρχιτέκτονα Μη¬ 
χανικό. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 26 Σεπτεμβρίου 2002 

ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

I. ΤΣΑΚΛΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθ.ΥΙ/οικ.Γ.Π. 94186 (7) 

Τροποποίηση της Υ3β/οικ. 5220/23.10.2000 απόφασης 

περί αύξησης διατροφικού επιδόματος Νεφροπαθών. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις: 

1. Του Α.Ν. 421/37 (ΦΕΚ 2/37 τ. Α') «Περί διαθέσεως 
εσόδων τινών υπέρ της Κοινωνικής Προνοίας, άρθρο 6». 


2. Του Ν. 2646/98 (ΦΕΚ236/98τ. Α') «Ανάπτυξητου Εθνι¬ 
κού Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες διατά¬ 
ξεις, άρθρο 32 παρ. 2». 

3. Του Ν. 2362/95 (ΦΕΚ247/95τ. Α') «ΠερίΔημοσίουΛο¬ 
γιστικού, ελέγχου των δαπανών του Κράτους και άλλες 
διατάξεις». 

4. Του Ν. 2672/98 (ΦΕΚ290/98, τ. Α') «Οικονομικοίπόροι 
της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης και άλλες διατάξεις, άρ¬ 
θρα 2 και 4). 

5. Το άρθρο 29 του Ν. 1558/85άπως προστέθηκε με το 
άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ Α',154) «Κυβέρνηση και 
Κυβερνητικά Όργανα» και ανπκαταστάθηκε με το άρθρο 
1 παρ. 2του Ν. 2469/97 (ΦΕΚΑ'38). 

6. Το ΠΔ95/2000 (ΦΕΚ 76/10.3.2000τ. Α') «Οργανισμός 
Υπουργείου Υγείας Πρόνοιας» όπως τροποποιήθηκε και 
συμπληρώθηκε με το Π.Δ. 299/2000 ΦΕΚ240 Α). 

7. Την Υ3β/οικ. 5220/23.10.2000 κοινή απόφαση των 
Υπουργών Υγείας Πρόνοιας και Οικονομικών «Αύξηση 
του διατροφικού επιδόματος των νεφροπαθών» (ΦΕΚ 
1353/Β/7.11.2000). 

8. Την 1100383/1330/Α0006/31.10.2001 (ΦΕΚ 1485/Β/ 
31.10.2001) κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του 
Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους 
Υφυπουργούς Οικονομικών». 

9. Την 3418/8.7.2002 (ΦΕΚ 861/Β/9.7.2002) κοινή απά- 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας και 
Πράνοιας « Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς 
Υγείας και Πρόνοιας Έκτορα Νασιώκα, Ελπίδα Τσουρή 
και Δημήτριο Θάνο». 

10. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της κοινής 
υπουργικής απάφασης προκαλείται δαπάνη ύψους 
1.498.100 ευρώ για το τρέχον έτος και η οποία θα καλυ¬ 
φθεί μέχριτου ποσού των 549.000 ευρώ απάτονπροϋπο- 
λογισμότου Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας (Φ. 15/210, 
ΚΑΕ 2713 ) και για το υπόλοιπο ποσό από ισόποση ενί¬ 
σχυση στον εν λόγω Κωδικό Εξόδου από το Γ.Λ.Κ. Για το 
έτος 2003 και εφεξής η δαπάνη θα ανέλθει στο ποσό των 
3.254.27 ευρώ περίπου, και θα ανπμετωπισθεί από πι¬ 
στώσεις που θα εγγράφονται στους προϋπολογισμούς 
των Περιφερειών της Χώρας, αποφασίζουμε: 

1. Αυξάνουμε από 1.1.2002 έως 31.12.2002 το διατρο¬ 
φικό επίδομα των νεφροπαθών, τροποποιώντας την 
Υ3β/οικ 5220/23.10.2000 κοινή υπουργική απόφαση ως 
προς την σχετική πρόβλεψη αυτής για τα έτη 2002 και με¬ 
τά, και το επίπεδο διαμορφώνεται από 117,39 ευρώ σε 
123,26 ευρώ μηνιαίως ανά άτομο για το χρονικό διάστημα 
απά 1.1.2002 έως και 31.8.2002, και για το χρονικό διά¬ 
στημα από 1.9.2002 έως και 31.12.2002 από 123,26 ευρώ 
σε 154,07 ευρώ μηνιαίως ανά άτομο. 

Η απάφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 25 Σεπτεμβρίου 2002 

οι ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Γ. ΦΛΩΡΙΔΗΣ ΕΚΤ. ΝΑΣΙΩΚΑΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




